
Деловая документация 

учителя физики

Составитель: Широкожухина Екатерина Анатольевна,

учитель физики МБОУ «Партизанская школа 

имени Героя Советского Союза 

Богданова Александра Петровича»



Цели:

 Проанализировать существующую деловую документацию учителя 

физики (виды, структуру, содержание)

 Ознакомиться с документацией учителя физики МБОУ «Партизанская 

школа им. А.П. Богданова» 



Деловая документация учителя 

физики

 учебные планы;

 рабочие программы;

 журналы учета успеваемости;

 отчеты о проведенных занятиях, олимпиад, тематических недель и т.д; 

 методические разработки;

 паспорт кабинета



 Учебный план представляет собой документ, который определяет 

цели и задачи преподавания физики на определенный период, а 

также основные темы и разделы, которые должны быть изучены. Важно, 

чтобы учебный план был структурированным и соответствовал 

образовательным стандартам, что позволит учителю четко 

ориентироваться в содержании курса и эффективно планировать 

занятия. 

 Рабочая программа детализирует учебный план, описывая конкретные 

методы и формы работы, а также ожидаемые результаты обучения.



ФЕДЕРАЛЬНЫЕ ОБРОЗОВАТЕЛЬНЫЕ 

ПРОГРАММЫ

В настоящее время идёт процесс дальнейшего развития 

качественного школьного физического образования. Этапами этого 

процесса являются введение в действие обновлённых федеральных 

государственных образовательных стандартов основного общего и 

среднего общего образования (ФГОС ООО и ФГОС СОО), создание 

единых федеральных основных общеобразовательных программ 

(ФООП), разработка федеральных рабочих программ (ФРП) по физике 

базового и углублённого уровней.

Стратегическими документами, определяющими в том числе 

содержание обучения по учебному предмету «Физика», являются 

обновлённые ФГОС ООО и ФГОС СОО, реализация которых 

образовательными организациями начата с 1 сентября 2022 года. 



 Журнал учета успеваемости является важным инструментом для 

отслеживания прогресса учащихся. Он должен содержать 

информацию о посещаемости, оценках и комментариях к работе 

каждого ученика. Структура журнала должна быть простой и понятной, 

чтобы учитель мог быстро находить необходимую информацию и 

вносить изменения. Кроме того, важно, чтобы журнал соответствовал 

требованиям образовательных учреждений и был удобен для 

использования.

С 1 сентября 2021 года в Республике Крым была введена единая 

система электронных журналов и дневников.

Приказ Министерства образования, науки и молодёжи Республики Крым 

"О внедрении в Республике Крым единой системы электронных журналов" 

№ 707 от 26.04.2021



Отчёты

Отчёт - составленные по определенной форме сведения, данные о 

деятельности учителя, успеваемости учеников за определенный 

прошедший период, мероприятия и т.д.

Основные виды отчетов учителя физики:

- о выполнении Государственной программы и практической её части;

- о сформированности универсальные учебные действия (УУД);

- о результатах контрольных работ

- о проведении мониторинга;

- о результатах олимпиады;

- о материально-техническом обеспечении (МТБ) кабинета физики



 Методические разработки, такие как контрольно-оценочные 

средства (КОС), планы уроков и сценарии занятий, также являются 

важной частью деловой документации. Они помогают учителю 

структурировать урок, определить его цели и задачи, а также выбрать 

наиболее эффективные методы и приемы обучения. 

Важно, чтобы методические материалы были актуальными и 

отражали современные подходы к преподаванию физики, включая 

использование новых технологий и интерактивных методов обучения.

Контрольно-оценочные средства (КОС). Для аттестации 

обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным 

требованиям соответствующей ФГОС (текущий контроль успеваемости 

и промежуточная аттестация) создаются КОС, позволяющие оценить 

умения, знания, практический опыт и освоенные компетенции.

Комплекты заданий для контрольных и лабораторных работ, имеющие 

критерии оценивания и ключи.



 План Урока 

это краткое описание учебного занятия с указанием его тематики, целей, хода

проведения и возможных форм педагогического контроля.

 Конспект 
урока подробное и полное изложение содержания и хода урока, отражающе

е совместную деятельность учителя и учащихся.

Введение ФГОС второго поколения кардинально изменило представление 

учителя о том, какими должны быть содержание основного образования и его 

образовательный результат; изменились подходы к подготовке и проведению 

урока, к системе оценивания.



Типология урока по ФГОС

Структура уроков по ФГОС

Время Этапы урока

1- 2мин 1. Организационный этап

2 -3мин 2. Постановка цели и задач урока. Мотивация учебной деятельности учащихся 

2-3мин 3. Актуализация знаний

5 мин 4. Первичное усвоение новых знаний

5 мин 5. Первичная проверка понимания

15 мин 6. Первичное закрепление

10 мин 7. Контроль усвоения, обсуждение допущенных ошибок и их коррекция 

3-4 мин     8. Информация о домашнем задании, инструктаж по его выполнению

2 мин 9. Рефлексия

Типы уроков Виды уроков

Урок изучения нового традиционный (комбинированный), лекция,

экскурсия, исследовательская работа, учебный и 
трудовой практикум.

Урок закрепления знаний практикум, экскурсия, лабораторная работа, 
собеседование, консультация.

Урок комплексного
применения знаний

практикум, лабораторная работа, семинар и т.д.

Урок обобщения и
систематизации знаний

семинар, конференция, круглый стол и т.д.

Урок контроля, оценки и
коррекции знаний

контрольная работа, зачет и т д





Заключение

 Структура и содержание документов, 
используемых учителями физики, должны быть 
тщательно продуманы и организованы. 

 Эффективная деловая документация не только 
облегчает процесс преподавания, но и 
способствует созданию благоприятной 
образовательной среды, в которой учащиеся могут 
успешно осваивать физику. 

 Важно, чтобы учителя физики уделяли внимание 
не только формальным требованиям к 
документации, но и ее практической значимости 
для учебного процесса. Это позволит повысить 
уровень преподавания и сделать занятия более 
интересными и продуктивными для всех 
участников образовательного процесса.


